Zatgcznik do uchwaty nr .......... 2026
Rady Miejskiej w Ornecie
z dnia . maja 2026 r.

Statut Publicznego Ztobka ,,Mate Smoki” w Ornecie

Rozdziat 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Publiczny Ztobek ,,Mate Smoki” w Ornecie, zwany dalej ,Ztobkiem”, jest jednostka
organizacyjng Gminy Orneta prowadzong w formie jednostki budzetowej i dziatajgcg na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798 ze
zm.);

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2026 r. poz.662);
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 ze zm.),

4) niniejszego Statutu.
2. Organem zatozycielskim Ztobka jest Gmina Orneta.
3. Petna nazwa Ztobka brzmi: Publiczny Zlobek ,,Mate Smoki” w Ornecie.
4. Siedziba Ztobka miesci sie w Ornecie przy ul. 1 Maja 54.

5. Liczba miejsc w Ztobku wynosi 40.

_ Rozdziat 2.
Cele i zadania Ztobka oraz sposoéb ich realizacji

§ 2. Celem dziatania Ztobka jest:

1) organizowanie i prowadzenie dziatalnosci opiekuhczej, wychowawczej i edukacyjnej oraz
profilaktyki zdrowia, wspomagajgcej wyréwnanie szans rozwoju dzieci w wieku od ukonczenia
20 tygodnia zycia do 3 lat, z zastrzezeniem art. 2 ust. 3 ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do

lat 3;

2) utatwienie powrotu do aktywnos$ci zawodowej rodzicom po urlopach macierzyhskich, rodzicielskich
oraz pozostajgcych bez zatrudnienia i sprawujgcym opieke nad dziecmi w wieku do lat 3
przebywajgcych na urlopach wychowawczych;

3)wzrost dostepnosci miejsc $wiadczenia ustug opieki nad dzie¢mi do lat 3 oraz umozliwienia powrotu
na rynek pracy mieszkancom gminy.

§ 3. Do zadan ztobka nalezy:
1) zapewnienie dzieciom poczucia bezpieczenstwa i komfortu;

2)organizowanie warunkéw sprzyjajacych wszechstronnemu i  harmonijnemu rozwojowi
dzieci, z uwzglednieniem optymalnych warunkow dla ksztattowania ich osobowosci, zdolnosci oraz

zainteresowan;
3) organizowanie odpoczynku dziennego, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dzieci;

4)prowadzenie zaje¢ opiekunczo- wychowawczych i edukacyjnych dostosowanych do wieku i
rozwoju psychomotorycznego dzieci;

5)wspomaganie i stymulowanie indywidualnego rozwoju dzieci, a w przypadku dzieci
niepetnosprawnych, ze szczegolnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci, poprzez:

a) rozwijanie umiejetnosci zycia w grupie, wspotdziatania oraz nawigzywania relacji z rowiesnikami,
b) rozwijanie samodzielnosci dzieci, odpowiednio do ich wieku i poziomu rozwoju,

c) ksztattowanie prawidtowych nawykoéw higienicznych;



6) zagwarantowanie dzieciom wtasciwej i profesjonalnej opieki pielegnacyjne;j;

7)wspieranie rodzicéw lub opiekunéw prawnych w zakresie wychowania i opieki nad dzieckiem
w czasie, gdy nie moga jej sprawowac osobiscie;

8) zapewnienie zdrowego iracjonalnego zywienia, zgodnego z obowigzujgcymi normami
zywieniowymi dla danej grupy wiekowej oraz indywidualnymi zaleceniami lekarskimi.

§ 4. Ztobek realizuje swoje zadania poprzez:
1) zapewnienie odpowiednich warunkow lokalowych wraz z wyposazeniem dostosowanym do wieku;

2) zapewnienie potrzeb rozwojowych dzieci, w tym dzieci z niepetnosprawnoscig z uwzglednieniem
rodzaju niepetnosprawnosci;

3) organizowanie bezpiecznego srodowiska do zabawy oraz higienicznego spozywania positkow;
4) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach adekwatnych do ich wieku i potrzeb;
5) zapewnienie dzieciom pobytu na Swiezym powietrzu, w sprzyjajgcych warunkach atmosferycznych;

6) opracowanie planéw pracy opiekunczo — wychowawczej i edukacyjnych uwzgledniajgcych
potrzeby rozwojowe dzieci, a w przypadku dzieci z niepetnosprawnoscig z uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci;

7)stosowanie réznorodnych form i metod pracy z dzie¢mi, odpowiednich do ich rozwoju
psychofizycznego oraz  indywidualnych  mozliwosci, ze szczegdlnym uwzglednieniem
rodzaju niepetnosprawnosci w przypadku dzieci z niepetnosprawnoscia;

8) zatrudnianie personelu posiadajgcego odpowiednie kwalifikacje do pracy z dzie¢mi;

9)wprowadzenie rozkfadu dnia zapewniajgcego dzieciom wiasciwe proporcje czasu
przeznaczonego na aktywnos¢ fizyczng, umystowg oraz odpoczynek;

10) wspdtprace z instytucjami wspierajgcymi wszechstronny rozwoj dzieci;

11)wspdtprace ze specjalistami, szczegdlnie w przypadku dzieci wymagajgcych indywidualnego
podejscia, w tym dzieci z niepetnosprawnoscig, z uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci;

12) wspotprace z rodzicami/opiekunami prawnymi dzieci, obejmujaca:
a) prowadzenie konsultacji oraz udzielanie porad w zakresie wychowania i opieki nad dzie¢mi;
b) biezgce informowanie o postepach lub trudnosciach w rozwoju psychofizycznym dziecka;

c) stwarzanie mozliwosci uczestniczenia przez rodzicow/opiekundéw prawnych w zajeciach
prowadzonych z dzie¢mi.

Rozdziat 3.
Warunki przyjmowania dzieci

§ 5. 1. Do Ztobka w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci zamieszkate na terenie Gminy
Orneta, z zastrzezeniem § 7 ust. 3.

2. Jezeli po przyjeciu kandydatéw, o ktérych mowa w ust. 1 Ztobek dysponuje wolnymi miejscami,
moga by¢ przyjete dzieci zamieszkate na terenie innych gmin, z zastrzezeniem § 7 ust. 3.

§ 6. 1. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadzane jest na wolne miejsca w Ztobku.
2. Wolne miejsca mogg wynikac z:
1) przewidywanego zakonczenia uczeszczania do Ztobka ze wzgledu na wiek dziecka,
2) skreslenia dziecka z listy dzieci uczeszczajgcych do Ztobka.

3.0 wolnych miejscach w Ztobku informuje Dyrektor Ztobka, a do czasu jego zatrudnienia
Burmistrz Ornety, podajac informacje do publicznej wiadomosci w sposéb zwyczajowo
przyjety.

4.Podstawg przyjecia dziecka do Z’fobk? jest prawidtowo wypetniona karta zgtoszenia

dziecka przez rodzicow, opracowana przez Ztobek.

5. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora Ztobka.



6. Szczegbtowg organizacje techniczng postepowania rekrutacyjnego, w zakresie nieuregulowanym
statutem i niewptywajgcym na warunki przyjmowania dzieci, okresla regulamin organizacyjny albo
procedura ustalona przez Dyrektora Ztobka.

7.Do czasu zatrudnienia Dyrektora Ztobka postepowanie rekrutacyjne, w tym postepowanie
uzupetniajgce w przypadku niewypetnienia wszystkich miejsc po zakonczeniu pierwszego
postepowania rekrutacyjnego, przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez
Burmistrza Ornety.

8. Burmistrz Ornety okresli, w drodze zarzadzenia, termin pierwszego postepowania rekrutacyjnego
oraz postepowania uzupetniajgcego, miejsce i sposob skfadania kart zgtoszeh, wzér karty zgtoszenia
oraz organizacje postepowania rekrutacyjnego.

§ 7. 1. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza sie w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

2. Rekrutacja dziecka do Ztobka dokonywana jest na okres catej edukacji Ztobkowej, w
kolejnych latach rodzic potwierdza jedynie w formie karty aktualizacyjnej wole dalszego korzystania z
jego ustug.

3.W przypadku wiekszej liczby zgtoszen niz liczba wolnych miejsc w Ztobku, na etapie
postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage nastepujgce kryteria wraz z przypisang im
punktacja:

1) oboje rodzice/ prawni opiekunowie pracujg na podstawie umowy o prace, umowy cywilnoprawne;j,
uczg sie w systemie dziennym, prowadzg gospodarstwo rolne lub pozarolniczg dziatalnos¢
gospodarczg (10 pkt);

2)samotne wychowywanie dziecka w rodzinie , przy czym za samotne wychowywanie nalezy
rozumie¢ wychowywanie dziecka przez panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajgcg w
separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobe rozwiedziong, chyba, ze taka osoba
wychowuje wspolnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem (10 pkt);

3) niepetnosprawnos¢ dziecka lub rodzicow (5 pkt);

4) wielodzietno$¢ rodziny, w rozumieniu art. 3 pkt 16a ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o
Swiadczeniach rodzinnych (3 pkt).

4.0 kolejnosci przyjecia dziecka do Ztobka decyduje liczba punktéow uzyskanych w postepowaniu
rekrutacyjnym.

5.W przypadku uzyskania przez kandydatéw takiej samej liczby punktow w postepowaniu
rekrutacyjnym i w przypadku braku mozliwosci przyjecia wszystkich kandydatéw z takg samg liczbg
punktow, przyjmowani sg kandydaci wczesniej urodzeni.

6. Na wniosek komisji rekrutacyjnej i w terminie przez nig wyznaczonym rodzic/ opiekun prawny
przedktada do wglgdu dokumenty potwierdzajgce spetnianie warunku, o ktérym mowa w § 5 ust. 1 oraz
kryteridw, o ktérych mowa w § 7 ust. 3. Za spetnione uznaje sie tylko te potwierdzone dokumentami.

~ §8. 1. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka jest zawarcie umowy w sprawie korzystania z ustug
Ziobka oraz wnoszenia optat za te ustugi.

2. Skreslenie dziecka z listy wychowankéw przez dyrektora Ztobka nastepuje w przypadku:

1) niezgtoszenia si¢ dziecka do Ztobka w terminie 14 dni od wyznaczonej daty przyjecia dziecka do
Ztobka i nieusprawiedliwienia w tym czasie przyczyny nieobecnosci dziecka;

2) nieuczeszczania dziecka do Ztobka przez okres co najmniej jednego miesigca, bez przedstawienia
przyczyny,

3) naruszania przez rodzicéw/opiekunéw prawnych postanowien Statutu, umowy lub
obowiazujacych procedur organizacyjnych Ziobka, po uprzednim pisemnym wezwaniu do
zaprzestania naruszen, w szczegolnosci, jezeli zachowanie rodzicéw lub opiekunéw prawnych
utrudnia prawidlowe funkcjonowanie Ztobka, organizacje pracy placéwki, wspoélprace z
personelem, prawidtowe swiadczenie opieki lub zagraza bezpieczenstwu dzieci;



4) rezygnacji rodzicow z uczeszczania dziecka do Ziobka,

5) niewywigzywania sie rodzicéw z obowigzku wnoszenia optaty za ustugi $wiadczone przez Ztobek w
czasie przekraczajgcym 30 dni od wymaganego terminu wpfaty.

3. Skreslenie z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 2 nastepuje w formie pisemnego zawiadomieniu
rodzicéw wraz z podaniem uzasadnienia skres$lenia.

4.W przypadku nieobecno$ci dziecka w Ztobku trwajgcej co najmniej miesigc, Dyrektor Ztobka
moze, na czas tej nieobecno$ci przyjg¢ inne dziecko, ktére nie zostato przyjete podczas
postepowania rekrutacyjnego z zastrzezeniem § 7 ust. 3, na podstawie umowy zawartej z jego
rodzicami/ opiekunami prawnymi. W przypadku kolejnej zgtoszonej nieobecnosci innego dziecka,
Dyrektor Ztobka moze przedtuzyé umowe zawartg na czas nieobecnosci.

§ 9. 1. Zasady przyjmowania i odbierania dzieci ze Ztobka sg nastepujgce:

1) dziecko jest przyprowadzane i odbierane ze Ztobka przez rodzicow/ opiekundéw prawnych lub
upowaznione przez nich osoby petnoletnie, zapewniajgce dziecku petne bezpieczenstwo, w
godzinach otwarcia Ztobka;

2)upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 1 udzielane jest przez rodzicéw / opiekunéw prawnych
w formie pisemne;j.

2. Godziny przyprowadzania iodbierania dzieci ze Ztobka okre$la regulamin organizacyjny
Ztobka i informuje o nich ramowy rozktad dnia.

Rozdziat 4. ]
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w Ztobku

§ 10. 1. Opieka nad dzieckiem w Ztobku jest odptatna i obejmuje miesieczng optate za pobyt
dziecka w Ztobku oraz optate za wyzywienie.

2. Wysokos¢ optaty za pobyt oraz maksymalng wysokosé optaty za wyzywienie ustalana jest w
drodze odrebnej uchwaty Rady Miejskiej w Ornecie.

3. Optaty za wyzywienie za czas nieobecnoéci dziecka w Ztobku nie pobiera sie od dnia
nastepujgcego po dniu zgtoszenia tego faktu przez rodzica/ opiekuna prawnego w Ztobku.

4.Optata za pobyt za dni nieobecnosci nie podlega zwrotowi, bez wzgledu na liczbe dni
nieobecnosci, z zastrzezeniem sytuacji okreslonej w § 8 ust. 4 niniejszego statutu.

5. Optata za pobyt i za wyzywienie nie jest pobierana za okres miesiecznej przerwy wakacyjnej,
o ktorej mowa w § 13.

6. Szczegotowy zakres, zasady odptatnosci za pobyt | wyzywienie dziecka w Ztobku oraz
terminy ich dokonywania okresla umowa, o ktérej mowa w § 8 ust. 1.

Rozdziat 5. ]
Zasady udziatu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Ztobku

§ 11. 1. Rodzice lub opiekunowie prawni dzieci uczeszczajgcych do Ztobka uprawnieni sg do
udziatu w zajeciach adaptacyjnych i integracyjnych, w dniach otwartych oraz uroczystosciach
okolicznosciowych organizowanych przez Ztobek.

2. Rodzice/ opiekunowie prawni mogg uczestniczy¢ w spotkaniach organizowanych przez Ztobek
w celu omowienia w szczegolnosci spraw wynikajgcych z procesu wychowania dziecka.

3. Rodzice/ opiekunowie prawni biorgcy udziat w zajeciach, zobowigzani sg do przestrzegania
zalecen personelu Ztobka oraz zasad bezpieczenstwa obowigzujgcych podczas ich trwania.

Rozdziat 6.
Postanowienia koncowe

§ 12. 1. Dziatalno$cig Ztobka kieruje Dyrektor, ktory reprezentuje Ztobek na zewnatrz.
2. Dyrektora Ztobka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Ornety.

§ 13. Ztobek funkcjonuje przez caty rok od poniedziatku do pigtku, za wyjgtkiem dni ustawowo
wolnych od pracy oraz miesiecznej przerwy wakacyjne;.

§ 14. Gospodarka finansowa Ztobka prowadzona jest w formie wiasciwej dla gminnej jednostki
budzetowej na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych oraz ustawie o



rachunkowosci.

§ 15. Nadzor nad dziatalno$cig Ztobka sprawuje Burmistrz Ornety.



